Qui fait quoi pour |
mon entreprise ?

+ S’installer ?
-« Recruter ?
¢+ Se former?
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Le Pays du Haut Entre Deux Mers est un
espace de réflexion et de mutualisation
de projets dont la priorité est le dévelop-
pement économique.

Le Comité Syndical du Pays HE2M réunit les élus
des Communautés de Communes de Monségur, Pelle-
grue, Sauveterre et La Réole.

Les actions que le Pays HE2M méne sur le territoire
ont permis de réunir et fédérer les différents acteurs ceu-
vrant pour le soutien et le développement des entreprises
locales.

Ces rencontres réguliéres ont permis de pointer les

difficultés et la complexité pour les chefs d’entreprises
d’identifier les multiples intervenants pouvant répondre
a leurs questionnements quotidiens.
C’est pourquoi, nous avons souhaité élaborer ce dépliant
« Qui fait quoi pour mon entreprise? ». Il recense, de
mani€re exhaustive, les structures auprés desquelles
toute entreprise du territoire peut se tourner pour répon-
dre a un besoin, une attente, une question...

Le Pays HE2M porte par ailleurs des actions de dé-
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Par qui étre aidé
pour créer, développer ou transmettre
son entreprise ?

R E G I O N

Conseil Régional d’Aquitaine

Ne
http://les-aides.aquitaine.fr/rubrique2.html

AQUITAINE

¢ Direction de I'Industrie : Philippe Da Silva

& 05 57 57 81 10 - phlippe.da-silva@aquitaine.fr
¢ Service Création/ Transmission : Hilaire Fossé
05 56 56 38 35 - hilaire.fosse@aquitaine.fr

¢ Service Artisanat-TPE : Simon Peyrard

0557 57 84 11 - simon.peyrard@aquitaine.fr

Missions :

e Création : subventions, avances remboursables,
préts d'honneur, garanties d'emprunts

e Développement : aides a l'emploi, a l'investisse-
ment, au conseil, a I'exportation

e Transmission / Reprise : aides au conseil, au
financement et a la formation

(Eligibilité¢ aux aides liée a la taille et au secteur
d'activité des entreprises ainsi qu'a des critéres pro-

Gironde
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Communauté de Communes du %/
Monségurais ' . '
Contact économie : Joél Boudigue MONSEGURAIS

06 79 66 84 84 ; joel.boudigue@neuf.fr
www.cdc—monse,qur.com

Missions :

e Accueil et orientation de porteurs de projets
e Promotion économique du territoire

i amunauté e commy,
Communauté de Communes @ Tags & e
du Pays de Pellegrue ‘@@
Contact économie : Marine Rohard R

05 56 61 30 50 ; pellegrue-cdc@wanadoo.fr
www.cdc-paysdepellegrue.com

Missions :

e Accueil et orientation de porteurs de projets
e Promotion économique du territoire

Communauté de Communes du Réolais - - /\
Service économie : Cédric Le Beux

0556 71 71 57 ; economie@reolais.fr
www.reolais.fr ; www.lareole-ecopole.com
Missions :

e Accueil et orientation de porteurs de projets
o Aides aux entreprises :

mmmmmmm té de Communes
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GEIQ Val de Garonne
Joél Jautard 7 05 56 71 71 50
geiqlareole@wanadoo.fr, www.geiqg.net

Missions :
e Répondre aux besoins de main d’ceuvre quali-
fiée (batiment, agriculture, industrie) :

- Acquisition de compétences

- Insertion, qualification => emploi durable
e Publics concernés : publics en difficultés d’ac-
cés a Pemploi (adultes/ jeunes sans qualification,
demandeurs d’emplois longue durée, bénéficiai-
res du RMI/RSA)
e Formation dans tous les secteurs d’activités
(contrats en alternance) : main d’ceuvre qualifiée et
adaptée aux postes

Structures d’accompagnement des porteurs de
projets :

Gironde Initiative
www.france-initiative.fr

Gironde Initiative

Préts d’honneur aux créateurs/repreneurs (a Floirac)
Jean- Baptiste Courtine 0556 32 69 35




Péle Emploi @

Odile Pommier & 05 57 98 02 64 pole emploi
odile-pommier@pole-emploi.fr
www.pole-emploi.fr

Missions :
o Intermédiation offre-demande

e Aide au recrutement (parution d’offres / présélec-
tion de candidats)

o Adaptation au poste de travail (formation)
e Evaluation, mise en situation sur le poste de travail
chez des professionnels (découverte, activation des

compétences des demandeurs d’emploi...)

 Evaluations théoriques (via des organismes de for-
mation)

e Activation des contrats aidés (a distance), aide
our le retour a I’emploi (possibilité de prise en




Chambre des Métiers et de ( ( ‘Vﬂl l‘
P’ Artisanat de la Gironde -
Chambre de Métiers

etde I'Artisanat

Girande

Contact Sud-Gironde : Peggy Haristoy
05569994 11
peggy.haristoy@cm-bordeaux.fr
www.cm-bordeaux.fr

Missions :

e Formalités d'inscription, modification, radia-
tion : chefs d’entreprises & 05 56 999 103

e Appuis aux projets de création / Développe-
ment / Transmission d’entreprises :
- Information / Appui aux démarches adminis-
tratives 05 56 999 773
- Accompagnement des porteurs de projets /
suivi
- Sensibilisation / Diagnostic et évaluation des
entreprises a transmettre / Diffusion d’offres
d’entreprises a reprendre ou locaux (Odile
Viaud & 05 56 999 147)
- Soutien a ’animation collective




Chambre de Commerce et “ i

Chambre de Commerce

d’Industrie de Bordeaux ~ etd'Industrie de Bordeaux
Délégation Sud_Gironde \‘ Alliés pour entreprendre

Contact Sud-Gironde : Patrick Bacquerie
05 56 63 35 83 - ccibsudgironde@bordeaux.cei.fr

www.bordeaux.cci.fr

Missions :

o Informer, orienter, conseiller les chefs d’entre-
prises, les créateurs, les repreneurs

e Réaliser les formalités d’entreprises
(immatriculation, modification, radiation)

o Accompagner les communautés de chefs d’en-
treprises pour initier et soutenir des actions de
développement économique ou d’animation

e Représenter les intéréts des entreprises dans
les instances de décisions locales

o Favoriser des actions de formation

e Diffuser de I’information économique
(www.bordeaux-ecobiz.biz) : observatoires, gui-

des, lettres...

CHAMBRE
D'AGRICULTURE

GIRONDE

Chambre d’Agriculture de la Gironde




A.D.A.R

Association pour le Développement
Agricole et Rural

Contact Sud-Gironde (a2 Monségur) :

Olivier Jonet & 05 56 61 61 30 Monségur - Pellegre
adar.monsegur@gironde.chambagri.fr Sauveterre - La Réole

“.L_-

Missions :

e Conseil global d’entreprises (étude de projet indi-
viduel, audit d’exploitation, installation, retraite,
transmission...)

¢ Conseil technique (sur toutes les productions en
appui avec le réseau Chambre d’Agriculture)

e Formation et information (bulletin de liaison
adressé aux adhérents : informations techniques,
économiques, juridiques, fiscales, sociales...)

o Expertises (état des lieux, évaluations de propriété)

e Services individualisés (secrétariat, gestion, suivi
de TVA, bulletin de paie...)

ADEFA Gironde
Association Départementale pour
I’Emploi et la Formation en Agriculture

Organisation paritaire (FDSEA, FO, ADEFA gironde
CFDT, FGA CGC) pour la promotion de I’emploi et la




Comment et ou se former localement ?

Haut Entre2Mers

POINT DAACCES & LA TELEFORAMATICN

Aqgquitaine

Les P@T : Points d’Accés a la Téléformation

EN PREPARATION POUR 2011

e Qu’est-ce qu’un P@T ?

Un Point d’Acces a la Té¢léformation ou P@T est un
lieu ou sont proposées des formations a distance,
dans une logique de parcours individualisé, sans
contrainte de temps et se déroulant principalement en
autoformation accompagnée

e Qui peut suivre une formation dans un P@T ?

Les jeunes (moins de 26 ans) non qualifiés ; Les de-
mandeurs d’emplois ; Les apprentis et les jeunes en
alternance ; Les salariés ; Les publics relevant d
formation professionnelle ; Les chefs d’entre
Les retraités

Le Pays du Haut Entre De

de : !



Mission Locale Sud-Gironde Missis'n Lalcale
Sud-Gir@©nde

1N

Francoise Micaelo 7& 05 56 71 23 43
f.micaelo.mlsg@wanadoo.fr
www.mlsg.fr

Missions :

o Formation professionnelle

e Emploi (accompagnement des jeunes de 16 a 25
ans) dans leur parcours professionnel : contrats en
alternance et contrats d’insertion CIVIS

e Intervention aupres des entreprises (définition des
fiches de postes, diffusion des offres, anticipation
des besoins de I’entreprise)

CFA La Réole == CDFAA/CFPPA
De la Gironde
. / / Bordeaux-Blanquefort
Luc Sonilhac

0556 61 02 95
luc.sonilhac@educagri.fr




CFP Beauséjour

Nathalie Bireaud & 05 56 71 10 01

nb.beausejour@laposte.net
http://pagesperso-orange.fr/cfpbeausejour/index.html

Missions :

Formation professionnelle :

e Conseil et accompagnement a ’emploi, VAE
o Aide au recrutement

¢ Plan de formation

Domaines :
Agriculture-viticulture, agro-distribution, agroali-
mentaire, commerce, artisanat, services

INSUP Sud-Gironde Insupf
Antenne a La Réole 7 05 56 62 35 11
Judith Eglin - jeglin@insup.org
www.insup.org/aquitaine.htm FoRMATICHE
Missions :

e Recrutement :




AGENAIS &
VAL DE GARONNE )))
A FORMATION CONTINUE.

GRETA Antenne Lycée de La Réole %%ﬁii@)))

(Groupements d’Etablissements publics Ex
de I’Education Nationale)

Mmes Grenier et Lopez & 05 53 76 02 54
greta.agenvalgaronne@ac-bordeaux.fr

www.greta-avdg. fr

Missions :

e Organisme de formation continue des adultes
(niveau V (CAP, BEP), IV (Bac) et III (BTY)) :
Batiment / Commerce /électricité, électronique
Informatique / secrétariat, bureautique, compta-
bilité, langues / Sanitaire et social / VAE : ac-
compagnement, expertise

e Des poles de compétences compléetent I’ offre :
- Energétique (Villeneuve sur Lot)
- Travaux Publics /Conduite d’Engins (Clairac)
- Hotellerie, restauration, tourisme (Nérac)
- Plasturgie, technologies industrielles (Marmande)

: s =2
Compagnons du devoir R &

LES COMPAGNONS DU DEVOIR




Association I.C.I Inter-Emploi :
ETTI Sud-Gironde

Michéle Brujére (ICI Intter-emploi)
7 05 56 61 20 07
ici-interemploi@wanadoo.fr

André Barathe (E.T.T.I Sud-Gironde)
7 0556 61 12 41

Missions :

e Insérer ou réinsérer, par I’économique, les per-
sonnes en difficulté socio-professionnelle, inscri-
tes a Pole-Emploi.

e Accompagnement social permettant aux deman-
deurs d’emploi d’étre orientés vers une forma-
tion, stage ou poste en CDD ou CDI.

o Secteur d’intervention : Haut-Entre-Deux-Mers /

Sud-Gironde.




Avec qui organiser des actions
collectives d’animation commerciale
ou de communication ?

A3P

Association des Professionnels du Pays de
Pellegrue

Guillaume Birot 7 06 72 19 78 74
computerservices@laposte.net
www.a3p.biz

ACAM

Association des Commercants, Artisans de Monségur
Laure Simon % 05 56 61 63 85

acam33@laposte.net
www.acam-monsegur.blogspot.com

UCAR




Lommunauié d& Comm(jnes
Pays de Pellegrue

=22 Donnons- nous les moyens d’organiser notre campagne.

N X = ==
0556 61 30 50
www.cdc-paysdepellegrue.com

Communauté de Commur_!es
wSauveterrois

0556718176

www.sauveterrois.fr
MONSEGURAIS .,
LA COMMUNAUTE DE COMMUNES = »
L
0556 61 07 52 A

www.cdc-monsegur.com

i -;:-‘J
Comifiunauik e "‘-‘

Communes

“Réolais
0556717155

www.reolais.fr -
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.' “Haut Entre2Mers

81 rue Armand Caduc, 33190 LA REOLE
£ 05.56.61.47.35 — Fax : 05.56.61.23.37
www.payshautentre2mers.com

| En partenariat avec PAGEFOS PME
05 57 77 34 84 .

www.agefos-pme-aquitaine.com
R E G I O N
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